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ACIKLAMALAR
I. Rapor taslaginin baslik ve tablolarinin altinda ilgili yerlerin hangi kriterlere gére doldurulacagi
hususunda agiklamalara yer verilmistir.
2. Birim faaliyet raporlar, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faalivet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"” hiikiimleri
kapsaminda hazirlanacak olup ilgili yonetmeligin 24. maddesine gére "Birim Jaaliyet raporu
hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan iist
Yoneticiye karst sorumludur”. Kalite Giivencesi Sistemi ¢ergevesinde raporda yer tiim bilgi ve
verilerin  kanita dayali olmasi gerekmektedir. Gerektiginde ilgili kanitlar birimlerden talep
edilebilecektir.
3. Tablolart ve agiklamalart mali yil takvimini (1 Ocak- 31 Aralik tarihleri arasi) kapsayacak sekilde
31 Aralik tarihli verileri dikkate alarak doldurunuz. Yillar itibartyla veri istenilen tablolari en az 3 yili
kapsayacak ve yillar siitununda yillari artan sekilde doldurunuz.
4. Rapor, bu agiklamalar ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faaliyet Raporlarina lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in Besinci Kisim
Birinci Béliim’iinde yer alan "Raporlama ilkeleri" bashgi altindaki hususlar dikkate alinarak rapor
formatinda hazirlanacaktir. Ilgili basligi tamamladiktan sonra sizlere yardimei olmak icin ekledigimiz
agiklamalari (bu baslik dahil) kaldiriniz.
5. Tablolara yalnizca ilgili sayisal verileri/bilgileri degil ayni zamanda tablolarin altina ya da (stiine
s6zel agiklamalari da ekleyiniz. Tabloda yer alan verilerde geemis yillara gore artis ya da azalis varsa
bunlarin nedenlerini belirtiniz. Bu agiklamalar hem tablodaki bilgileri agiklayici olmali hem de (eger
tablo yansitiyorsa) biriminizin giiclii ya da iyilestirmeye agik yonii olduguna dair yorumlara yer
vermelidir.
6. Biriminizde tabloyu igeren bir faaliyet yil icerisinde gergeklesmemisse bu konu hakkinda tablonun
altina agiklama yapiniz. Tabloyu silmeyiniz. Biriminizin faaliyeti hazirlamis oldugumuz sablondan
farkliysa ilgili tabloyu degistirebilir ya da yeni bir tablo ekleyebilirsiniz. Sablonda yer alan ilgili
satirlara ya da siitunlara karsilik gelen bir veri yoksa bu satirlari ve siitunlari silebilirsiniz.
7. Ekleme ve g¢ikarmalar yapildiktan sonra "Igindekiler" béliimiinii ve "Tablolar Listesini"
giincelleyiniz. Baglik numaralari ve tablo sayilari aritmetik olarak artmalidir.
8. Rapor tamamlandiktan sonra EK-1'de yer alan i¢ kontrol giivence beyani, harcama yetkilisince; EK-
2 ise birim yénetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanacaktir, Yalnizca bu iki sayfa imzalandiktan
sonra taranarak resmi yazi (EBYS) ekinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilecektir.
Raporun ayrica fiziki ortamda génderilmesine gerek yoktur.
9. Hazirlamis oldugunuz birim faaliyet raporu:

* En ge¢ ocak ayi sonuna kadar birim web sayfanizdan kamuoyuna duyurulacak,
* Word formatinda elektronik postayla stratejikplan@aku.edu.tr adresine génderilecek,

* Rektorlik makamina sunulmak iizere Resmi yaziyla Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi’na génderilecektir.

10) Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi, yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmadan génderilen birim faaliyet raporlarini diizeltilmek iizere birimlere iade edecektir,
I'l. Raporun hazirlanmas: siirecinde her tiirlii soru ve sorunlarmiz igin Strateji Gelistirme Daire

Bagkanligr Stratejik Planlama Sube Miidirligii ile stratejikplan@aku.edu.tr e-posta adresi iizerinden
iletisime gecebilirsiniz.
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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz; Dogada giigten diismiis, oksiiz kalmis, hasta ve yarali yaban hayvanlari
tedavi etmek bakim vermek, rehabilite etmek ve yeniden dogaya dénmelerini saglamak, agir
vakalarda, gerekli hallerde otenazi yapmak, dogada yayilan bulasici hastaliklar1 belirlemek ve
koruyucu onlemlerin alinmasini saglamak, nesli tehlike altinda bulunan tiirleri korumak, yaban
hayati alaninda calisan arastirmacilari  desteklemek, toplumu  bilinglendirmek, egitimler
diizenlemek, sertifikasyon programlari agmak ve yapinin uzun vadeli isletilebilmesi igin gereken
mekanizmalarin, organizasyonlarin ve isbirliklerinin kurulmasimni temin etmektir.

Vizyonumuz ise Doga Koruma ve Milli Parklar V. Bélge Miidiirliigii ile ortak protokol
kapsaminda, Tiirkiye yaban hayatini kurtarma, rehabilitasyon, egitim, uygulama ve arastirma

faaliyetlerinde bulunmak ve yaban hayatini koruyarak siirdiiriilebilirligini saglamaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayili Kanun ve ilgili ydnetmelikler dogrultusunda, gorev, yetki ve sorumluluk yerine
getirilmektedir.

1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: Merkez Miidiirltgii Iletisim Bilgileri

Uyenin (Unvani) Adi Ve Soyadi Gorevi Telefon E-Posta
Prof. Dr. ismail AYTEKIN Miidiir 0533202 02 63 iaytekin@aku.edu.tr
Dog. Dr. M. Volkan YAPRAKCI Midiir 0531740 79 87 | mvyaprakci@aku.edu.tr
Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Hanifi AYDIN Miidur 0532368 18 78 hanifiaydin@aku.edu.tr
Yardimcisi

Birim Web Adresi
https://akurem.aku.edu.tr/
Birim Mail Adresi
akurem(@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
0.272.2282895

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi ANS Kampisii Gazligél yolu, Afyonkarahisar
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Yaban Hayatii  Kurtarma Rehabilitasyon Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKUREM), 14 Agustos 2016 tarihli Resmi Gazetede
yayinlanan yénetmelik gercevesinde kurulmus olup, 2017 yilinda faaliyetlerine baslamistir.
Merkezimiz 2021 yili Nisan aymnda yeni merkez binasina tasinmis ve faaliyetlerini
stirdtirmeye devam etmektedir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

Merkezimiz Rektorlige bagli olup; Doga Koruma ve Milli Parklar 5. Bolge
Midurlagi ile koordineli olarak cahismaktadir. Bir merkez miidiirii ve iki  mudiir
yardimeisinin gérev yaptigi merkezde, kismi zamanli calisan 6grenciler ve goniillii 6grenciler
ile birlikte faaliyetler siirmektedir. Gerekli hallerde Veteriner Fakiiltesi Hayvan
Hastanesinden teknik destek alinmaktadir. Doga Koruma ve Milli Parklar V. Bolge
Miidirlagii ile yapilan protokol ¢ercevesinde gorevlendirilen bir Veteriner Hekim de Merkez
faaliyetlerine katki saglamaktadir.

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 2: Birim Hizmet Alanlari

Birim Say1 (Adet) Alan (m%)
Muayene Salonu 1 19
Radyoloji Alani 1 9.6
Laboratuvar 1 9
Ameliyathane 1 17.1
Sterilizasyon alam 1 5.7
Nekropsi salonu 1 16.8
Kanath miisahade odasi 1 17.25
Memeli miisahade odasi 1 19.6
Kazan dairesi 1 11.35
Personel odasi 3 39.85
Depo 1 4.2
Kadin WC 2 9.5
Erkek WC 2 8.7
Mutfak 1 7
Toplanti Salonu 1 48
Sergi ve Egitim salonu 1 90.5
Koridorlar ve diger
alanlar 1 166.85
Merkez Toplam Kapalx 500
Alam &

Birim Say1 (Adet) Alan (m?)
Yirtic1 Kus Kafesi 1 880
Su kusu kafesi 1 637,5
Yirtict Memeli Kafesi 1 184
Otcul Memeli Kafesi 1 291
Merkez Toplam Kafes
e 4 1.992,5
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1.3.4.2. Tasinirlar

2022 2023 2024 2025
Sayi Tutar Sayi Tutar Sayi Tutar

Dayanikli Tasinirlar

Tesis, Makine ve
Cihazlar
Tasitlar

Demirbaslar

Tablo, Tasiir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gére 3 yillik veriler dikkate
alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Tablo 3: Makine/Teghizat Bilgileri

Ad Modeli Gergeklestirilen Giincel Calisma
;s (Y1) Test/Analiz/Uygulama Adi Fiyati Durumu
Aktif/Arizal

Faaliyetler i¢in kullanilan cihazlar1 yaziniz. Cihazlarla yapilabilen analizleri birden
fazla belirtebilirsiniz. Cihazlarin aktif veya arizall olma durumunu mutlaka belirtiniz.

Cihazlarla ilgili gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir,

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Programin Adi Kullanim Amaci

Yazilimlarla ilgili gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo S: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2021 2022 2023 2024 2025
Masaiistii Bilgisayar 3* 3% 3* 4* 3
Diziistii Bilgisayar 1 1 1 1* 1
Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari
Projeksiyon 1* 1* 1* 1* 1

Slayt Makinesi

Yazici 2% 2* 2% 2% 2
Fotokopi Makinesi

Tarayici

Faks

Sunucu
Yazilim

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu
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Baski Makinesi
Fotograf Makinesi
Kamera

Televizyon
Miizik Seti

[ Toplam 7 7 7 8 7

*Uzerinde isaret bulunan cihazlar Doga Koruma ve Milli Parklar V. Boélge Mudiirliigii
demirbas1 olup merkezimizde kullanilmaktadir.

1.3.6. Insan Kaynaklan

Tablo 6: Yillar itibariyla Personel Sayilari

Bilgiler 2021 2022 2023 2024 2025
Akademik Personel 3 2 4 4 4
idari Personel 1 1 1 3 2
Toplam 4 3 5 7 6

Tablo, son 3 yilda biriminizde gérev yapan akademik ve idari personel dikkate
alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda ise tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 7: Personel Sayilari

Unvam Gorevlendirildigi Birim Fiili Calisan Personel Sayisi
Prof. Dr. AKUREM (Miidiir) 1
Dog. Dr. AKUREM (Miidiir
yardimecisi)
Dr. Ogretim Uyesi AKUREM (Miidiir 1
yardimeisi)
Ars. Gor. AKUREM 1
Veteriner Saghik Teknikeri AKUREM 1
Hizmetli AKUREM 1
Toplam 6

Unvan béliimiine, akademik personelde akademik unvanlar, idari personelde ise kadro
unvanlan yazilacaktir. Bu bolimde yer alan tablolar, biriminizde fiili ¢alisan personel dikkate
alinarak doldurulacak, gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo 8: Personelin Yas Gruplari [tibartyla Dagilini

Bilgiler 18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas Toglan Ortalama
Yas Yas Yas Yas Yas ve Uzeri Yas

Akademik 1 1 2 4 45,75

Personel

Idari 1 1 30,5

Personel

Oran (%) %100

* Oran: Ilgili yas araliginda bulunan personel sayisinin toplam personel sayisina bolumiiyle hesaplanacaktir.
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** Ortalama Yas: Personel yaglarinin toplanip personel sayisina boliinmesiyle hesaplanacaktir.

Tablo 9: Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilimi
=

25 Y1l

i, 7-10 11-15 16-20 21-24

Bilgiler 1-3 Yl | 4-6 Y1l vil il Yil vil ey Toplam
Uzeri

Akademik 2 2 4

Personel

Idari Personel | 2 2

Oran (%) %100

Tablo 10: Personelin Cinsiyet Dagilim

[ Kadin Erkek Toplam
Kadro sinifi
Sayi Oran (%) Say1 Oran (%) personel
Akademik 1 %20 3 %60 4
Personel
Idari Personel 0 %20 2 %40 2
Toplam 1 %20 4 %80 %100
Tablo 11: Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
Kadro Simifi "kt:greﬁ Orta:rilgrm Li(s):ns Lisans {l::;sﬁ: Doktora Toplam
Akademik i h 4
Personel
Idari Personel 1 1 3
Oran (%) %16,7 16,7 %16,7 %50 %100
Tablo 12: Personel Egitim Bilgileri
Unvani, Adi ve b 2 : et 4 R A AT
Soyad: Tarih Egitim yeri Egitim konusu Egitim siiresi

*Egitim alan personelimiz yoktur.

Tablo 13: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Personel Bilgileri

Unvan, Adi ve e Gittigi :
Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kivan U vessite Tarih

*Tarih siitununda, personelin degisim programi hizmetinden hangi tarihler arasinda faydalandigina yer verilecektir.
*Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden personelimiz yoktur.
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Tablo 14: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Ogrencinin Egitim Aldig1 Fakiilte/Bolim Ogrenci sayisi
Veteriner Fakiiltesi 4

Toplam 4
*Merkezimizde Veteriner Fakiiltesi 5grencisi 4 adet kismi zamanl ogrenci ¢alismaktadir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Analiz ve Test Hizmetleri

Tablo 15: Analiz ve Test Hizmetleri Bilgileri

Analiz ve Test Adi Analiz ve Test Sayisi Elde Edilen Gelir Miktar1 (TL)

*Merkezimizde analiz ve test hizmeti yoktur.

1.3.7.2. Uretim Faaliyetleri
Tablo 16: Uretilen Uriin Bilgileri

Uretilen Uriiniin Adi Uretilen Uriiniin Miktar: Elde Edilen Gelir Miktar1 (TL)

*Merkezimizde iiretilen tiriin yoktur.

1.3.7.3. Diizenlenen Egitim Faaliyetleri

Tablo 17: Gergeklestirilen Egitim Programi Bilgileri

Egitim S Gérev Alan 4 e Elde Edilen Gelir
Egitimin Diizenlendigi Katilan :
Programinin Merkez . S Miktari (TL)
Nl Sorumlusu Dyeleri Tarihler Kisi Sayisi
|

*Merkezimizde ticretli diizenlenen egitim faaliyetimiz yoktur.
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1.3.7.4. Danmismanlik Hizmetleri

Tablo 18: Danismanlik Hizmeti Bilgileri

Damsmanlik Hizmeti Danmismanhk BaSlams ve Bit
Verilen Kurumun Hizmetinin g e ks g Elde Edilen Gelir Miktar: (TL)
Tarihi
Adi Konusu
*Merkezimizde danismanlik hizmeti verilmemektedir.
1.3.7.5. Arastirma Gelistirme Faaliyetleri
Tablo 19: Arastirma-Gelistirme Proje Bilgileri
Projede
Pegg;:];\dl Ptk
Proje No Proje Adr* Proje Tiirii** i Miktar
Projedeki )
Gorevi

* Projenin adi ve durumu (tamamlandi-devam ediyor) hakkinda agiklama yapilacaktir.
** BAP, TUBITAK, Kamu-Universite-Sanayi isbirligi (K(SI) Projeleri vs.

Afyon Kocatepe Universitesine Bagli Birimlerde Déner Sermaye Gelirlerinden
Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uyulacak Usul ve Esaslara [liskin Yonerge’de
Faaliyet Turli IV’e gore yiiriitiilen/tamamlanan projemiz yoktur. Merkezimizde bugiine dek
projelendirilen ¢alismalar tabloda gOsterilmistir. |
1.3.7.6. Sosyal Faaliyetler
Tablo 20: Gergeklestirilen Toplumsal Katki Faaliyetleri

Faaliyetin o R foadnt,

? Tarihi Faaliyetin Adi Faaliyetin Amaci ve Igerigi
01.01.2025 Yerel ve Ulusal 35 adet Merkez faaliyetlerine yonelik haber
30.12.2025 Medyada ¢ikan haberler yayinlanmistir,
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1.3.6.7. Bilimsel Faaliyetler
Tablo 21: Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Sayisi Katihmer Sayisi
= )
1] e = o
= £ E |E3| ¢ 5 S £
@ s S 3 & 5 5 z =
= ¢ | . Sl8egl = | & | 4 g
= = i ] e O & =
= S o)
Sempozyum ve Kongre 3 3 3
Konferans
Panel
Seminer
Agik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi

Televizyon Programi

Yukarida yer alan tabloda sayisal olarak verilen faaliyetlerin ayrintilarma asagidaki

tabloda yer verilecektir.

Tablo 22: Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar

Faaliyetin Tarihi Faaliyetin Tiirii Faliyetin Adx Aciklama

Tablo 23: Merkez Personelinin Katildig1 Bilimsel Faaliyetler

. S : L Katilim
Faaliyet Tiirii Faaliyet Adi Katilan Kisi Tarihleri
Fuar ’
Kongre 3.Ulusal Yaban Hayvanlari | Prof, Dr. [smail | 21-24 Mayis
Kongresi, Van AYTEKIN  Ars.  Gor. 2025
Beste SARACOGLU
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r Sempozyum Balikesir 3.Kent Dr. Ogr. Uyesi Hanifi | 16.1 1.2025 T

Sempozyumu Aydin

Sempozyum Kenya Nairobi Universitesi | Dr.  Ogr. Uyesi Hanifi | 15.04.2025

Veteriner Fakiiltesi Yaban Aydin

Hayvan Hastaliklari ve
Ekoloji Egitimi

|

Merkez personelinin merkezin amaglari gercevesinde katilmig oldugu merkez disindaki
birim/kurumlar tarafindan diizenlenen bilimsel faaliyetlere dair sayisal bilgilere yer verilecek ve ilgili
agiklamalar ile degerlendirmeler yazilacaktir.

Tablo 24: Yayinlanan Bilimsel Eserler

Bilimsel Yaymn Tiirii Yayin Sayisi Aciklama
Makale 2 Hakemli Dergi
Bildiri 3 Tam sozlii bildiri-Baskida
Kitap

Baskida

(8]

Kitapta Boliim

Kamu Destekli Yayinlar
Raporlar

Toplam 8

1. Aytekin, Y. Yenilmez “’Evaluation of Tumor Necrosis Factor-Alfa, Cholesterol, BHBA,

NEFA and Acetylcholinesterase Levels in Cows With Ketosis, Kocatepe Veterinary Journal,
18, 3, 200-206, 2025

I. Aytekin, “Floopy kid syndrome in kids” Karadeniz 19th mternational conference on
applied sciences” on November 28-3 0, 2025 (Baskida)

I. Aytekin, “*Drunken lamb syndrome in lambs” Karadeniz 19th nternational conference on

applied sciences” on November 28-30, 2025 (Baskida)

I. Aytekin, Hayvan Arama Kurtarmada Miidahale ve Ik Yardim llkeleri, 8. Boltim, Mutlu
Kitapevi, 2025. (Baskida)

S Karakus, 1. Aytekin, Evaluation of Coagulation Parameters in Dogs with Ehrlichiosis,
Book Chapter Project, 2025. (Baskida)

M. Ozbek, i.Aytekin, Ruminantlarda Gériilen Onemli Baz Klostridial Hastaliklar, Book
Chapter Project, 2025. (Baskida)

I Aytekin, B Saragoglu, H. Aydin, EH Kandir, M. Ozbek, ©Bir Cakal’da Kopek Genglik
Hastalig1 Vakasr’” 3. Ulusal Yaban Hayvanlari Kongresi, 21-24 Mayis, Van,

H.Aydin, 2025. Balikesir Kiyilarinda Topluluk Temelli Hayalet Ag Yonetimi Marmara

Denizi ve Edremit Korfezi Uygulamalar
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Tablo 25: Merkez Uyelerinin ve Personelinin Aldiklart Odiiller

Odiil Tiirii Odiil Adi Odiil Sahibi Odiilii Veren Kurum/Kurulus

Not: Odil tiirii olarak her hangi birini segebilirsiniz va da kendiniz tanumlayabilirsiniz. (Bilim Odiilii, Bilim Hizmet
Odiilii, Bilim Tesvik Odiilii, Sanat Odiilii, Sanatta Hizmet Odiilii, Sanatta Tesvik Odiilii, Arastirma Basar: Odilii,
Bilimsel Yaywnlar: Ozendirme Odilii, Diger Odiiller)

1.3.8. ikili Protokol/Sézlesmeler
Tablo 26: Ikili Protokol/S6zlesmeler

Protokoliin/Stozlesmenin Protokoliin/Sozlesmenin Basl ve Bitis Tarihi
Yapildigi Kurumun Adi : Konusu Sama ye Jis
Doga Koruma ve Milli Isbirligi 12/02/2018 -
Parklar V. Bélge Miidiirliigii 12.02.2028
Tabloda Merkezin, faaliyet alaniyla ilgili diger kurum/kuruluslarla yapmus

olduklar ikili protokol/sézlesmelere iliskin bilgilere yer verilecek ve ilgili agiklamalar ile
degerlendirmeler yazilacaktir.
1.3.9. Diger Hizmetler

Merkezimiz yaban hayvanlarinin bakim ve tedavisi ile dogaya doniisii icin hizmet
vermektedir. 2024 yili igerisinde merkezimize 620 adet diiskiin, yarah, hasta ya da oksiiz
yabani hayvan getirilmistir. Bu hayvanlardan %3 i memeliler, %96 s kuslar ve %1 i
stiringenlerden olusmaktadir. Bu hayvanlardan %27 si dogaya dénebilmislerdir.
1.3.10. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi stireclerin
ytratildigiine iliskin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 27: Merkez Miidiirliigii Yénetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Ismail AYTEKIN Miidiir
Dog. Dr. Mustafa Volkan YAPRAKCI Miidiir Yardimeisi
Dr. Ogr. Uyesi Hanifi AYDIN Midiir Yardimeisi
Prof. Dr. Cenker Cagri CINGI Uye
Prof. Dr. Erhan OZENC Uye
Dr. Ogr. Uyesi Baris DENK Uye
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Tablo 28: Merkez Miidiirlagii Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyad

Gorevi

Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Ismail AYTEKIN

Miidiir

Veteriner Fakiiltesi / Afyon Kocatepe Universitesi

Dog¢. Dr. Mustafa Volkan YAPRAKC]

Midiir Yardimcisi

Veteriner Fakiiltesi / Afyon Kocatepe Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Hanifi AYDIN

Miidiir Yardimecisi

Veteriner Fakiiltesi / Afyon Kocatepe Universitesi

Prof. Dr. Cenker Cagri CINGI Uye Veteriner Fakiltesi / Afyon Kocatepe Universitesi
Prof. Dr. Erhan OZENC Uye Veteriner Fakiiltesi / Afyon Kocatepe Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Baris DENK Uye Veteriner Fakiiltesi / Afyon Kocatepe Universitesi

Danmisma kurulu sekillendirilme asamasindadir. Eksikler 2023 yilinda tamamlanacaktir.

2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Bu bdliimde Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinda yer alan amaclara uygun

olarak hazirlayacagimiz biriminizin amaglarina yer verilecektir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Birimimizde doner sermaye geliri yoktur. Mali hedeflerimiz yoktur.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

Merkezimiz Rektorliik birimine baghdir. Merkezimiz Rektorliik birimine bagli olup

genel giderler Rektorliik tarafindan kargilanmaktadir. Hayvanlarin ilag, yem gibi masraflar da

Doga Koruma ve Milli

Parklar 5. Bélge Miidiirltgii tarafindan saglanmaktadir. Doner

sermayemiz yoktur. Universite Vakfina bagli bir bagis hesabimiz bulunmaktadir.

Tablo 29: Déner Sermaye Gelirleri

—

Gelir Kodu

Faaliyet Tiirii

Gelir Miktan

Tablo 30: Déner Sermaye Biitge Giderleri Uygulama Sonuglar:

01 02 03 05 06 10
Bilgiler Person | S.Giiv.K. | Mal-H. Cari Serm. - Toplam
Giderl. | D.Pr.G. | Giderl. | Transf. | Gider. | EXOdeme £

Toplam.

Odenek

Harcama

Toplam G.

Harc.(%)
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3.1.1. Mali Denetim Sonuclar:
3.1.1.1. Dis Denetim

Sayistay denetim raporumuz yoktur.
3.1.1.2. I¢ Denetim

I¢ Denetim raporumuz yoktur.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 31: Performans Bilgileri

Performans Gostergesi 2021 2022 2023 2024

2025

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan ogretim elemani - | = -

sayi1si

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan dgretim elemani = - - -

say1st

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam Ogretim eleman = | - -

saylsi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin %50 %50 - -

toplam gretim elemani sayisina orani (%)

P.G.3.1.1.1. D1s danisma kurullart ile yapilan toplant sayisi 3 3 - -

P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi 2 2 - =

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlihgi kapsaminda dis paydaslarla yapilan 55% 52% 20* 20%*

etkinlik sayisi

20%

P.G.3.1.4.1. Universiteyi tanitici ziyaret sayist §¥* R** Hkek Sk

4%

P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 100 100 100 100

100

P.G. 3.3.4.1. Dis paydas memnuniyet diizeyi (%) 100 100 100 100

100

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan 2 3 = 5

personel sayisi

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu - - - -

personel sayisi

P.G. 4.3.4.1. Déner sermaye gelirleri (TL) = - - .

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, aragtirma ve sosyal alanlar (m?) 1992,5 1992,5 119925 | 1992,5

1992.5

*Yillar igerisinde yerel ve ulusal medyada merkezimiz hakkinda yayinlanan haber sayilari verilmistir.
AKUREM ¢evre duyarlihgina iliskin yerel ve ulusal basinda yer almigtir. Ayrica sosyal medya
hesabindan da merkez faaliyetleri paylasiimaktadir.

**Kiitahya, Eskisehir, Usak Doga Koruma ve Milli Parklar yetkililerinin ziyaretleri, Kocaeli
Belediyesine ait Ormanya Dogal Yasam Parkina dogaya dénemeyecek hayvanlarin nakli sirasinda
yapilan ziyaretler merkezimizi ve dolayisiyla Universitemizi tanitmaktadir.

*#%1992,5 metrekarelik alan Merkez biinyesinde kullanilmaktadir
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Tablo 32: Performans Programi Performans Bilgileri

B

Performans Gostergesi

2022

2023 2024

2025

’ P.G. 1.2.5.5. Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayis

Sanayi ile ortak yapilan projemiz yoktur.

Tablo 34: Merkezimize 2021-2022-2023-2024-2025 Yillarinda G

Sayilari

[ HAYVAN TORD 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 TOPLAM
YIRTICI KUSLAR 155 117 95 368 128 863
SU KUSLARI 67 72 74 36 56 305
DIGER KUSLAR 245 272 293 203 373 1386
ETCIL MEMELI 16 9 12 6 8 51
OTCUL MEMELI 20 35 14 1 7 77
SURUNGEN 21 10 7 16 11 65
GENEL TOPLAM 524 515 495 630 583 2747

etirilen Hasta Yaban Hayvani
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRIL.MES]
4.1. GUCLU YONLER

2021 yilinda yeni merkez tesislerinin kullanimina baglanilmasr ile birlikte hem grenci
egitimlerine verilen katki, hem dogaya destek imkanlari, hem de taniirhigimiz artmstir.
Veteriner Fakiiltesi Yabani Hayvan Hastaliklar1 ve Ekoloji Anabilim Dalina ait 2., 4. ve 5.
Siuf derslerinde AKUREM imkanlarindan faydalanilmaktadir. Yabani Hayvan Veteriner
Hekimligi alanindaki egitim caligmalarimizla Tirkiye’de &nemli bir egitim boslugu
doldurulmaktadir. Yine yaptigimiz sosyal sorumluluk projeleri, dis paydaglarla egitim
caligmalari, yaban hayati kurtarma ve rehabilitasyon ¢alismalari ve arastirma projeleri ile
birlikte Tiirkiye’de Universiteler biinyesinde kurulan benzer merkezlere gore oldukea giiglii

ve etkin durumdayiz.

4.2. 1YILESTIRMEYE ACIK YONLER
Merkez calismalari aktif olarak devam etmektedir. Var olan cihaz ve malzeme

eksikliklerinin zaman igerisinde giderilecegi beklenmektedir.

4.3. DEGERLENDIRME

Merkezimiz kurulusundan beri her sene daha ¢ok yaban hayvanina hizmet etmektedir.
Merkezimizde diizenli veri toplanmakta, akademik calismalar igin alt yapi hazirlanmakta,
bilimsel arastirma ve proje geligtirme potansiyelimiz artmaktadir. Tiurkiye de az sayidaki
yaban hayati kurtarma merkezinden bir olan AKUREM Bati Anadolu da biiyiik bir ihtiyaca
cevap vermektedir. 2021 yilinda 6grenci egitimlerine de baslayan Merkezimiz Ttirkiye’de
yeni yeni ilgi géren Vahsi Hayat Veteriner Hekimi yetistirme hususunda Veteriner Fakiiltesini
bir numaraya tasimaya adaydir. Veteriner Fakiiltesi il birlikte ¢alisan Merkezimiz gelecekte
de ismini daha ¢ok duyuracak ve daha ¢ok dogaya hizmet verecek potansiyele sahiptir.

Ontimiizdeki yillarda da Merkezimizin basarilar katlanarak artmaya devam edecektir.

5. ONERI VE TEDBIRLER
DKMP V. Bélge Miidiirliigii ile ortak calismalarimiz ve isbirliklerimiz devam

etmektedir. Gelecekte de meveut durumun korunmasi basarimizi artiracaktir.
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EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde:

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mall yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin
planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin
yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Prof. Dr. ismail AYTEKIN

AKUREM Miidiirii

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimiz ve imzali halini

bu sayfaya ekleyiniz.
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

Bu boliimde, birim yénetim kurulu tiye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy

¢okluguyla onaylandigina ve iiyelerin imzalarina yer verilecektir.

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzal halini taratiniz ve imzali halini

bu sayfaya ekleyiniz.

Prof. Dr. Ismail AYTEKIN Prof. Dr. er Cagr1 CINGI

Ddg. Dr. M/Volkan YAPRAKCI

Jyesi Hanifi AYDIN @;\ - Baris DENK
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